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COOPERATIVA MULTIACTIVA “EXA SAN JOSÉ LTDA”

Fundada el 5 de Agosto de 2000 – Resolución INCOOP Nº 140/2000


MEMORIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

Ejercicio Cerrado al 31/12/2009
Antes de iniciar la lectura de esta memoria, permítanme pedirles un minuto de silencio en homenaje a nuestros consocios fallecidos.

Las actividades en el año 2009 del Consejo de Administración, se resume en 48 sesiones sumadas a otras 3 del Comité Ejecutivo, totalizando  51 sesiones y reuniones de trabajo con los diferentes Comités.
El periodo iniciado el 01/01/2009 y que finalizara el 31/12/2009, se desarrolló con toda intensidad. Avanzamos en algunas de las gestiones iniciadas en el 2008, como ser el mejoramiento de nuestra casa, que fuera adquirida en el mencionado ejercicio. Cabe recordar que la asamblea anterior la realizamos en este mismo local y en condiciones edilicias inferiores a la que hoy tenemos, que si bien aún requiere de mas espacios, debido al sostenido crecimiento, por el que atravesamos. 
También quisiéramos mencionar, que de las dos manzanas adquiridas en Surubi –i, la primera identificada con el Nº 7 ha sido totalmente vendida, en cuanto a la segunda los primeros  4 lotes también ya fueron comprados por nuestros socios. 

Del mismo modo, se efectuaron  tareas concernientes a lograr un avance  sustancial en el Plan de la Primera Vivienda. Tal es así, que a la fecha de cierre del presente ejercicio, nuestros primeros 40 socios inscriptos en este plan, ya cuentan con sus terrenos ubicados en propiedades adquiridas en la Ciudad de Luque.
Además, firmamos un contrato con la Financiera El Comercio, para su línea PAGO PAÍS, hecho que favorecerá a los socios que se encuentran en diferentes regiones, para el pago de sus obligaciones o depósito en sus cuentas de ahorro.
Hay que resaltar que la crisis iniciada en el mes de Octubre del 2008 y prolongada hasta mediados del 2009, nos ha obligado a poner el mayor empeño y cuidado, día a día. Con respecto a esto, queremos expresar nuestro reconocimiento al trabajo mancomunado entre, funcionarios, comités y el consejo, sin olvidarnos de los actores principales, nuestros socios, que han hecho posible atravesar con éxito esta coyuntura de carácter mundial. La confianza demostrada por los mismos, se vio reflejada durante el periodo mencionado más arriba, no hemos tenido pedido de extracción de plazos fijos y por el contrario, nuestros depósitos crecieron. 
Otro punto a destacar, ha sido la renovación interna del Consejo, a fin de que cada Consejero vaya rotando en los cargos, para así lograr una capacitación formal en las múltiples actividades inherentes a la Administración, recomendado por instituciones capacitadoras cooperativistas.

Quisiéramos comunicarles a nuestros consocios de algunas cifras del balance del ejercicio 2.009, al igual que de las actividades de nuestros comités auxiliares.
Debemos informar  a esta Asamblea, que se ha incrementado la cantidad de socios a 2.249, representando el 14.33% de crecimiento sobre el numero de socios del año anterior, que por otro lado refleja el crecimiento del capital integrado de  Gs.1.932 MM a Gs. 2.530 MM (incremento de  31%).
En cuanto a  caja de ahorro a la vista, se inició el año 2009 con 1168 cuentas activas, con un saldo de Gs.3.859 MM; y con la confianza de nuestros socios, ya resaltada precedentemente, se amplió al cierre de este ejercicio a un total de 1.476 cuentas, con un saldo de Gs.4.890 MM. 
En lo referente a los depósitos de ahorro a plazo fijo,  al cierre del ejercicio 2009, contamos con un saldo de Gs.17.119 MM.
 El Departamento de Tarjetas, siguió con un crecimiento sostenido en este periodo. Con un total de 1.417 tarjetas Cabal y Visa, generándose  un movimiento acumulado de Gs.4.595 MM. 

Más abajo presentamos un cuadro comparativo de los últimos 5 años, del Total de Activo – Pasivo y  Excedentes del Ejercicio.

	 
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009      

	Total Activo
	2637
	5174
	11634
	23318
	32774

	Total Pasivo
	2103
	4176
	9938
	18492
	29098

	
	
	
	
	
	

	Excedente del Ejercicio
	33
	241
	369
	434
	536


Obs.: Todos los montos están en millones de guaraníes.

Las cifras detalladas del ejercicio 2009, serán presentadas con mayor amplitud en el punto del orden del día.

Por quinta vez cerramos un ejercicio, auditado contable y operativamente por el estudio de Auditoria HCD & ASOCIADOS de Horacio Campos Doria, no encontrando los mismos inconvenientes que por su importancia tuvieran que ser resaltados, como lo demuestra el dictamen de la auditoria expuesto en el informe final de éstos.

Previsiones
Como ya expresáramos en memorias anteriores, el consejo de la Coopexsanjo, trabajando con la cautela que siempre nos destacó, desde hace varios ejercicios  viene utilizando  el régimen de previsiones que marca el Incoop para cooperativas de tipo “A”, sin considerar que Coopexsanjo es una cooperativa de tipo “C”, creemos que aplicando las máximas previsiones, estamos protegiendo patrimonialmente a nuestra cooperativa, ante los inconvenientes que podrían generar a la institución y a los socios las perdidas por incobrables generada por la cartera vencida y no recuperada.

En este aspecto es importante destacar el trabajo efectuado en este ejercicio, en lo referente a desafectación de previsiones, habiendo llegado la misma a 1.268 MM, que significa el 592 % superior al ejercicio 2.008.
	 
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Prev. s/ prestamos y tarjetas
	10
	133
	321
	751
	1753

	Desafectación de previsiones
	0
	0
	137
	214
	1268


Obs.: Todos los montos están en millones de guaraníes.

Conclusión 

Cabe resaltar, que en el ámbito Cooperativo Nacional, hemos posicionado a COOPEXSANJO en FECOPAR (Federación de Cooperativas del Paraguay), de la cual somos socios fundadores, en la cual contamos con un representante en el Consejo de Administración, un representante presidiendo la Junta de Vigilancia, al igual que miembros en los Comités de Educación y de Género. A más de lo mencionado, contamos con un miembro de nuestra Cooperativa representando a FECOPAR en la Junta de Vigilancia de la CONPACOOP (Confederación Paraguaya de Cooperativas) 
A todas estas instituciones y a CENCOPAN (Central de Cooperativas del Área Nacional), que por sobretodo nos brindan asistencia técnica, vayan nuestros agradecimientos 

Finalmente, una vez más, a quienes con su confianza hacia nuestra gestión aportaron el ingrediente necesario para que nuestra cooperativa sea cada vez más grande, les decimos que hemos crecido con el esfuerzo y la responsabilidad de todos.
COOPEXSANJO nos pertenece a todos y su capitalización y el incremento de los ahorros de los socios que nos han depositado su confianza, son los factores que posibilitan responder a las necesidades de los mismos.

La verdadera imagen que proyectamos, depende de lo que en realidad somos: ORGANIZADOS, EFICIENTES Y SOLVENTES.

Compañeros consocios:
Nuestra Coopexsanjo, crece y goza de buena salud. Cuidémosla.




Consejo de Administración
Memoria Comité Educación
Periodo 2009
Tras la asamblea realizada en Marzo 2009, recibimos del Consejo de Administración la responsabilidad de Estructurar, Organizar  y Ejecutar las actividades de nuestro comité.
Basamos nuestra actividad en un programa estimativo de actividades para todo el año basados en nuestro presupuesto aprobado en la Asamblea de Gs. 43.485MM, poniendo en énfasis la difusión de los principios del cooperativismo y en apoyar actividades que muestren no solo el crecimiento y actividades  de nuestra Cooperativa sino también de nuestra gran familia Sanjosiana.
Hemos dividido nuestras tareas en 2 actividades específicas, en donde detallamos las actividades realizadas a lo largo del año.

Capacitación:

Seminario Management de la Calidad en Organizaciones, Cooperativas y Empresa, disertante Ing. Pablo Caporaletti (ARG), realizado en el salón de Ex Alumnos, ante 40 personas.
Seminario de Comercio exterior organizado por la Coopexsanjo y la Universidad Columbia del Paraguay, se realizó en el local de la Asociación de Exalumnos del Colegio San José, ante alumnos que estudian en dicha casa de estudios, profesores del área determinada y personas vinculadas a la Coopexsanjo.

Propaganda y difusión de productos:

Lanzamiento de la Revista de la Cooperativa, en tres ediciones dando énfasis a nuestra actividad cooperativa, nuestra participación en eventos de federaciones, nuestros productos financieros y de consumo, nuestras Asambleas Ordinaria y Extraordinaria, la creación de nuestro Comité de vivienda,  la compra de nuestro  local propio, etc. 
.

Hemos participado conjuntamente con la Gerencia General de la Cooperativa, en la participación en premios e incentivos por ¨El Día de la Madre y del Padre por el uso de nuestras tarjetas de Crédito, como así también en eventos relacionados a nuestra Familia Sanjosiana como ser, Concurso de Coro de la APAC,  y a la Academia Literaria del Colegio.
Apoyo al Deporte:

Con el Objetivo de difundir nuestra activad y convencidos en la cooperación con las diferentes organizaciones de nuestra Familia del San José, hemos apoyado  al  Comité de Futbol del Ex Alumno, al Deportivo San José  y al Rugby San José, en sus emprendimiento juveniles como Mini Basket, Torneo del Ex Alumnos, e Inferiores de Rugby. 
Cultural y Recreativo:

Pese a nuestra responsabilidad en la difusión de los principios cooperativos, no hemos dejado de lado debido al tamaño de nuestra cooperativa la actividad cultural y recreativa dentro de nuestra obligación al tomar esta responsabilidad entregada por nuestro Consejo.
Actividades recreativas pero con el objetivo real de atraer  a nuestra familia Sanjosiana a nuestro mundo cooperativo, para ello una vez más realizamos nuestra jornada  del Día del Niño con el ingreso de 95 alumnitos del preescolar al 3er grado, en una jornada muy positiva, también en la ultima cena del año de los lunes del Ex alumno con una participación de más de 150 ex compañeros, como así nuestra habitual participación en el tradicional San Juan del Exa, con un Stand muy original donde más de 1000 personas pudieron degustar tragos.

Nuestra actividad recreativa no solo fue en el ámbito de la Familia del San José, también hemos participado del San Juan de la Fecopar donde con  cooperativas hermanas de la federación  hemos afianzado los lazos que nos unen, nuestro Stand de comidas típicas y tragos fue todo un éxito, con más de 500 tickets vendidos.
Nos propusimos como meta llegar a los 2.500 asociados a finales de este año, pese a nuestro esfuerzo no pudimos llegar a ese objetivo, no obstante consideramos que alcanzar los 2249 a diciembre 2009 refleja un muy buen resultado y con la meta de lograrlo a la vuelta de la esquina, del apoyo de ustedes apreciados consocios ... llegaremos. 
Agradecemos muy especialmente la colaboración del Presidente de nuestra Asociación de Ex Alumnos quien siempre nos brindo su apoyo para todas nuestras actividades, así también a todos los funcionarios de nuestra cooperativa entre ellas muy especialmente a la Sra. María Teresa Torreani quien siempre nos brindo su apoyo junto a la del Gerente General Rafael Marti.
Integrantes Comité de Educación

Lic. Luis Castellano

Presidente

Dr. Lucas Duarte

Miembro Titular

Arq. Alberto Marinoni

Miembro Titular

MEMORIA DEL COMITÉ DE CREDITO

El Comité de Crédito ha desarrollado su tarea sesionando un total de 32 veces, aprobándose 816 operaciones, contribuyendo al desarrollo de 672 socios y por un monto total de Gs.18.256.148.849.
Las recuperaciones en el mismo periodo del 2009 ascendieron a Gs.9.730.174.005 cubriendo la mencionada cifra el 53% de los desembolsos. La diferencia entre lo cobrado y lo desembolsado fue cubierta con los incrementos en la cartera de ahorros a la vista y a plazo. 

La morosidad neta a diciembre del 2009 ha sido de Gs.1.076.749.654 sobre un total de cartera de préstamos y tarjetas de crédito de GS. 18.846.216.257, representando ésta el 5.71 %, cifra dentro del parámetro del 12 porcentual aceptado como optimo para las cooperativas y muy por debajo de la media de morosidad de plaza. 

El Departamento de tarjetas de crédito y débito, de nuestra cooperativa, con el apoyo de este Comité, ha incrementado nuevamente sus operaciones durante el ejercicio 2009, todo lo mencionado se demuestra con los guarismos desarrollados a continuación:









Líneas  Otorgadas


            Tarj.08   Tarj.09    Cartera 08  Cartera 09          2008          2009      

VISA      638         771           2269mm    2804mm        4144mm       4950mm

CABAL  688         646           1576mm    1790mm        3156mm       3513mm 

UNICA   1168     1476           3859mm    4775mm

Otras cifras relevantes en el crecimiento comercial de nuestras tarjetas son las que reflejan un nivel de consumo en comercios durante el 2009 de Gs.5501MM, compras en el exterior por Gs.944MM y adelantos en efectivo de Gs.1195 MM; esto nos da un consumo diario de los usuarios de tarjetas de Gs.21MM.- 


  
                                                                      Comité de Créditos

MEMORIA DEL COMITÉ DE SOLIDARIDAD

El comité de solidaridad ha sesionado en 12 ocasiones durante el año 2009, quinto año de asistencia y gratificaciones a los socios que las han solicitado a nuestro comité. Se detalla a continuación el cuadro de eventos aprobados durante el año de la presente memoria
CONCEPTOS
   CANTIDAD
MONTOS
Nacimientos

            29
         Gs.  14.500.000
Fallecimientos                       2
         Gs.    1.000.000
Matrimonios

            13
         Gs.    3.900.000
Hijo egresados (Sanjo)
   1
         Gs.       230.000
Hijo egresados (Otros)
   1
         Gs.       140.000
TOTALES


 46
         Gs.  19.770.000
Aprovechamos esta oportunidad para solicitar a los apreciados consocios, voluntarios para reforzar nuestro Comité de Solidaridad a fin de que podamos implementar nuevos beneficios ya esperados por muchos de nosotros.

Les recordamos que en el Artículo Nº 10 de nuestros Estatutos se nos transmite, como deber del socio: acatar los reglamentos internos, y cumplir puntualmente sus compromisos económicos. Apreciados consocios, cumplamos con nuestras obligaciones, para poder exigir nuestros derechos, y convirtamos en nuestro norte el lema de la Coopexsanjo: “Seremos grandes trabajando juntos”, con Amistad, Tolerancia y Ayuda mutua.




                                                       Comité de  solidaridad.
MEMORIA DEL COMITE DE CONSUMO

AÑO 2009
El COMITÉ DE CONSUMO de la COOPEXSANJO concluyó el  2009 con un resultado de Gs.1.294.570.363 en ventas,  Gs.855.314.143 de costo de las mercaderías vendidas, y un beneficio  bruto de Gs. 439.256.220, este extraordinario ingreso se debió al impacto de la venta de los lotes de Surubií principalmente y al tesonero trabajo de los integrantes de este comité quienes vienen bregando desde mas de 7 años en pos de resultados como el presentado.
 Por otro lado, a través de la concesión de préstamos de Consumo, nuestros socios han podido adquirir a precios promociónales una variedad de artículos y servicios tales como computadoras, impresoras, cámaras digitales, baterías de cocina, salamandras de hierro forjado, motos, muebles, electrodomésticos y afines, todos estos productos fueron adquiridos a  empresas de sanjosianos.

Además se colocaron entre los socios  ventajosos planes  de medicina prepaga tales como los ofrecidos por los Sanatorios: Americano y Migone. 

De esta manera, todos los componentes del Comité de Consumo, damos las gracias a los proveedores y socios de nuestra querida COOPEXSANJO, quienes con su participación han motivado nuestra vocación de servicio, y a los miembros del Consejo de Administración que confiaron en nuestra gestión.




Comité de Consumo 

MEMORIA COMITÉ DE INVESTIGACION DE  NUEVOS PRODUCTOS
Presentación del Centro de Negocios de la Coopexsanjo, desarrollado por este comité durante el año y presentado en el mes de octubre 2009

El Centro estará conformado por inversores, generadores de oportunidades de negocios y facilitadores que participan en proyectos empresariales. La principal referencia con el Capital de Riesgo es que además de participar en el Capital, los miembros asesoran y facilitan contactos para que el emprendimiento se consolide.

Se trata de socios que combinan su experiencia con el deseo de formar parte de un emprendimiento, buscando participaciones en el Capital conjuntamente con los generadores de las ideas del negocio.

MISION

Llevar adelante una iniciativa, orientada a fomentar una conciencia inversora en aquellas personas que fueran capaces de aportar capital de riesgo, conocimiento y experiencias hacia emprendimientos, emprendedores y empresas emergentes que acrediten un verdadero espíritu emprendedor y basen su desarrollo en las mejores practicas de negocios.

A partir de esta iniciativa de la Coopexsanjo, buscamos alentar el nacimiento de una generación de nuevas empresas e inversores, comprometidas con la ética, la responsabilidad social, la creación de empleo y de nuevas oportunidades de negocios, aprovechado al máximo el capital intelectual y de gestión.

Recibiremos:

· Recibiremos proyectos con expectativa de crecimiento, presentaremos aquellos seleccionados a nuestros socios inversores para su estudio.

· Búsqueda y preevaluación de proyectos de inversión

· Establecimiento de vínculos con instituciones generadoras de proyectos, cámaras de comercio e instituciones afines.

· Identificación de posibles nuevos socios inversores y/o de financiación

Quienes pueden participar del Centro de Negocios:

Miembros del Asoexa, de colegios betharramitas a decir, San Miguel de Garicoits de Asunción, San Miguel de Garicoits de Puente Remanso, San José de Asunción y San José de Ciudad del Este, San José Apostólico y simpatizantes

Oportunidades de Inversión:

· Macadamia

· Construcción de Viviendas tipo Duplex en Lambaré

· Vivienda familiar en Las Mercedes

· Motos, sillas de ruedas movidas eléctricamente para el Brasil

· Jugos de frutas naturales

· Fabrica de papel higiénico

· Estaciones de servicios

· Unidades productivas para engorde intensivo

· .....y doscientos proyectos mas.

COMITÉ DE INVESTIGACION DE NUEVOS PRODUCTOS
MEMORIA DEL COMITÉ DE EQUIDAD DE GÉNERO

AÑO 2009

El  COMITÉ DE GENERO de la COOPEXSANJO está compuesta por:

PRESIDENTA:

Patricia Romero

SECRETARIA:

María Teresa Barrail

VOCAL:


Gilda Pereira

VOCAL:


Rossana Irala

VOCAL:


Raquel Cuellar

Actividades realizadas en el transcurrir del año para retransmitir a la cooperativa nuestras experiencias e intentar lograr un mayor protagonismo de la mujer en la vida institucional de la Coopexsanjo Ltda.

Marzo: 3er Congreso Internacional de Ahorro y Crédito en el Yacht &Golf Club

Abril: entrega a la Coopexsanjo de dos afiches, para la Central y la Agencia, elaborado en la ciudad de Costa Rica, referente a MUJERES POR LA PLENITUD EN EL BUEN VIVIR   “2009  ” 

Julio: participación en la actividad de Coomecipar por el día del Cooperativismo y presentación del folleto sobre EQUIDAD DE GENERO 

Agosto: Participación en el Conservatorio sobre: MIGRACION, UNA REALIDAD DE DOS CARAS, con la disertante Sonia Brucke

Agosto: participación en el lanzamiento de la guía y material sobre capacitación para formadores en transversalización de género organizado por el CNMC y CONPACOOP.

Agosto: participación en el 5º congreso nacional de cooperativas de ahorro y créditos en el Yacht & Golf Club

Octubre: participación del 14º congreso de hombres y mujeres cooperativistas por la equidad de género organizada por el CNMC y la Conpacoop.

Octubre: charla sobre políticas públicas y género, disertante Sonia Brucke

Noviembre: participación en el taller FORMACION DE FACILITADORES EN EQUIDAD DE GENERO ORGANIZADO POR EL CNMC

26/11 Taller "Difusión de la Política en la Equidad de Genero" realizado por Alcira Quintana. Organizado por la Fecopar y la Conpacoop.

Comité de Equidad de Género 

MEMORIA DEL COMITÉ DE VIVIENDA
Año 2.009

En este ejercicio el Comité de Vivienda conjuntamente con la consultoría técnica de la empresa Cotas nos dispusimos a continuar con el PLAN DE TRABAJO establecido por el Conavi al efecto de poder completar las documentaciones y requerimientos en general solicitados por dicha Institución, de tal manera de poder concluir los mismos para así lograr, la obtención del crédito. A la fecha nuestras carpetas se encuentran en dicha institución y están identificadas con el expediente Nº 923-10 A (Área Social) y Nº 1017 – 10 A (Departamento Técnico).

Una vez obtenidos los rumbos del polígono de la propiedad adquirida en Luque, miembros profesionales de este Comité han efectuado el fraccionamiento de la misma, incluyéndose sus calles internas y una pequeña área verde. Se han obtenido 40 lotes, de los cuales veinte y seis cuentan con 9.00m de frente y catorce con 7.00m de frente. Los mismos han sido sorteados en una reunión realizada el 11 de Noviembre de 2.009, con una participación mayoritaria de los beneficiarios. A la fecha nuestros 40 primeros socios de este grupo de viviendas tiene plenamente identificado el lote que le corresponde, en donde próximamente se construirá su Vivienda.

Además, se encuentra en gestión el fraccionamiento de una propiedad adquirida, de aproximadamente 2.900 m2 anexa a la del primer grupo. Una vez que el mismo concluya se podrán obtener aproximadamente otros 12 lotes para aquellos socios que hoy en día se encuentran en lista de espera.  El Comité de Vivienda también se abocó a la preparación del pliego de bases y condiciones para el concurso de anteproyecto de las 40 viviendas de nuestro primer grupo de socios. Al mismo se presentaron 5 profesionales socios de nuestra Cooperativa.

El jurado compuesto por los miembros del Comité Ejecutivo del Departamento de Vivienda, integrado por 3 miembros del Consejo de la Cooperativa y 2 miembros en representación de los beneficiarios, resolvió otorgar el primer premio al proyecto del Arq. Daniel Villarejo, el cual a la fecha se encuentra totalmente desarrollado y entregado.

Queremos aprovechar la ocasión para agradecer a todos los socios arquitectos que se presentaron a este concurso ya que debemos destacar la responsabilidad y el alto nivel profesional con que fueron presentados los trabajos, muy por encima de los montos que fueron otorgados en concepto de participación, en este concurso. Indudablemente en este Comité se pudo observar por lo expuesto anteriormente el elevado espíritu de Cooperación.

Finalmente queremos expresar, que si bien hemos avanzado mucho, en lo referente a documentaciones, diseños, cómputos y presupuestos, queda el desafío pendiente, para este año 2.010, el poder convertir en obras todo lo realizado hasta la fecha, para así concluir exitosamente en un tiempo no muy lejano, con las primeras 40 viviendas. Es nuestro informe.

COMITÉ DE VIVIENDA

Luis de Granada 598 esq. Marcelino Noutz  – Telefax: 213.522 – info@coopexsanjo.org.py - Asunción, Paraguay


